
Паспорт проекта 

Флора-парк «Возрождение» 

                               Куратор Миндибекова О.В. 

Учебный предмет, в рамках которого 

проводится работа по проекту 

Сельскохозяйственный труд 

Учебные дисциплины, близкие к теме 

проекта 

Биология 

Окружающий природный мир 

Возраст учащихся, 

 на которых рассчитан проект 

9-15 лет 

Кто работал над проектом  Миндибекова О.В. 

Белоногова Т.В. 

Гуренкова О.А. 

Меркушева В.И. 

Ротанина Г.С. 

Тип проекта  долгосрочный 

Цель проекта     Формирование экологической культуры 

воспитанников и учащихся с ОВЗ, на основе 

трудового и духовно-нравственного развития 

личности через совместную деятельность 

учащихся, родителей, и педагогов. 

Задачи проекта образовательные - организовать инициативную 

группу для реализации плана озеленения 

пришкольной территории, включающего в себя 

три модуля -  декоративную зону,  участок с 

плодово-ягодным садом, и огород; 

- изучить специальную литературу, привлечь 

необходимых специалистов; 

- преобразовать и благоустроить  пришкольную 

территорию. 

Воспитательные - воспитать экологическую 

культуру, трудолюбие, и активную жизненную 

позицию,  как ведущего качества личности у 

всех участников образовательного процесса; 

- обучить воспитанников и обучающихся 

знаниям и технологиям в сфере садоводства и 

огородничества; 

-выстроить партнерские отношения между 

педагогическим коллективом школы и 

родителями обучающихся с ОВЗ через 

совместную практическую деятельность; 

Развивающие - развивать инициативу и 

творчество воспитанников и обучающихся. 



Вопросы проекта  

Аннотация (актуальность, значимость 

на уровне ОУ, личностная ориентация, 

воспитательный аспект 

         Город Черногорск – среда проживания, и 

малая родина для многих воспитанников и 

учеников нашей школы. Мы любим наш город, 

и хотим быть сопричастными к его  жизни в 

качестве заботливых, и  ответственных граждан. 

Сделать наш город красивым, безопасным, и 

комфортным для всех – наше общее дело. А 

школьный сад – это мечта о возрождении 

традиций нашей школы, которые были 

заложены около 60 лет назад, и являлись ее 

гордостью и достоянием.  Круглый год наш 

двор наполнен взрослыми и детьми, сюда 

приходит много гостей, чтобы отдохнуть и 

вспомнить свои школьные годы, которые для 

многих связаны с давно утерянным чудесным 

школьным садом. 

  Объединение идей о необходимости 

современного подхода к озеленению территории 

школы,  возрождения традиций садоводства, 

формирования  партнерских взаимоотношений 

между школой и родителями обучающихся с 

ОВЗ,  стали стимулом для создания настоящего 

проекта. 

Краткое описание хода работы и 

полученных результатов над проектом 

Ход работы 

1.Создание инициативной группы для 

разработки проекта 

2.Разработка и утверждение проекта 

3. Привлечение ресурсов необходимых для 

реализации проекта 

4.Реализация плана работ по проекту 

 

Результат работы 

1.Создана инициативная группа педагогов, 

воспитанников, обучающихся и их 

родителей, участвующих в реализации 

проекта на постоянной основе. 

2.Привлечены необходимые ресурсы. 

3.Создан и торжественно открыт школьный 

флора – парк «Возрождение», включающий 



в себя три модуля: -  декоративную зону,  

плодово-ягодный сад, и огород; 

4.Участники проекта стали победителями: 

- Всероссийский конкурс агроволонтерских 

проектов (мини-грант). 

-муниципальный конкурс «Городские 

цветы», 2 место. 

Результат проекта (продукт) Школьный флора-парк «Возрождение», как 

средство обучения и воспитания 

обучающихся и воспитанников, 

объединения школы и родителей 

обучающихся с ОВЗ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ («Дорожная карта») 

ПО РАЗВИТИЮ ШКОЛЬ НОГО TEATPA НА 2024-2026 ГОДЫ 

в ГБОУ PX «Черногорская школа-интернат» 

 

№ 
Наименование результата, 

мероприятия 

Сроки 

реализации 
Ожидаемый результат 

Ответственный 

исполнитель 

Примечания 

 Организацнонные условия ра звития школьного театра  

 

 

2 

Разработка Плана 

мероприятий («Дорожной 

карты») по реализации 

проекта «Школьный 

театр» 

 

сентябрь 

2024 

Разработан  план  мероприятий  по 

реализации проекта «Школьный 

театр», предусматривающий, в том 

числе, мероприятия по увеличению 

охвата детей в возрасте от 8 до 18 лет 

Заместитель 

директора по BP 

педагог- 

организатор 

 

 

 

3 

Проведение мониторинга 

по развитию школьного 

театра среди 

родителей(законных 

представителеи) 

 

 

октябрь 2024 

 

Проведение мониторинга по 

развитию школьного театра 

 

Администрация, 

классные 

руководители 

 

4 
Создание условий для 

развития инфраструктуры 
 

Созданы условия для развития 

инфраструктуры школьного театра 
Администрация 

 



 

 

 школьного театра     

 

 

5 

 

Введение часов для 

реализации программ по 

театральному творчеству 

 

 

2024г 

 

Введены часы по театральному 

творчеству 

 

 

Администрация 

 

 

6 

Организация работы 
театральной студии на базе 

ГБОУ PX «Черногорская 

школа-интернат» 

 

2022-2024 
Организована работа театральной 

студии 

 

Администрация 

 

 

7 

Разработка и внедрение 

программ по театральному 

творчеству 

 

2024г 

 

Разработаны и внедрены программы 

по театральному творчеству 

Администрация 

руководитель 

театральной 

студии 

 

 Организация  и проведение мероприятий по развитию школьных театров 

 

 

 

 

 

 

 

8 

Организация,  проведение 

и участие в  школьных, 

муниципальных     и 

региональных   этапа 

социально   значимых 

мероприятий для детей в 

области художественного 

творчества и   развития 

школьных     театров, 

проводимых 

Министерством 

просвещения  РФ и 

Министерством 

образования и науки PX 

(Театр на школьной 

 

 

 

 

 

 

 

2022—2024гг 

 

 

 

Организованы и проведены 

школьные, иные этапы социально 

значимых мероприятий для детей в 

области художественного творчества 

и развития школьных театров, 

проводимых Министерством 

просвещения РФ и Министерством 

образования и науки PX (Театр на 

школьной сцене). 

 

 

 

 

Заместитель 

директора по BP 

руководитель 

театральной 

студии 

 



 

 стене)     

 

 

9 

Участие в конкурсном 

отборе лучших практик 

по развитию театрального 

творчества детей, 

обучающихся различных 

возрастных категорий 

 

 

 
2024-2024 

Организованно участие педагогов в 

конкурсном отборе лучших практик 

но развитию театрального творчества 

детей, обучающихся различных 

возрастных категорий 

Заместитель 

директора по 

BP руководитель 

театральной 

студии 

 

 

 

 

10 

 

Участие во 

всероссийских 

мероприятиях, 

посвященных Дню Театра 

 

 

 

2024—2026гr 

 

организация  и проведение 

мероприятий с учащимися 1-4, 5-9 

классов 

Заместитель 

директора по BP 

руководитель 

театральной 

студии 

 

 

 

11 

 

Участие в неделе театров, 

приуроченной к 

Международному дню 

театра 27 марта 

 

Ежегодно. 

согласно 

плану 

мероприятий 

 

Участие в неделе театров, 

приуроченной к Международному 

дню театра 27 марта 

Заместитель 

директора по 

BP руководитель 

театральной 

студии 

 

 

 

12 

Проведение 

театрализованных 

постановок, посвященных 

8 Марта и Дню защиты 

детей 

 

март,июнь 

2025-2025 г. 

 
ПРоведены мероприятия, 

посвященные праздничным датам 

Руководитель 

театральной 

студии, 

классные 

руководители 

 

 

 
 

Выступление труппы 

театра  на 

республиканских 

площадках 

 

 

2024-2026 г. 

 

Организовано выступление 

театральной студни на региональном 

уровне 

Заместитель 

директора по BP 

руководитель 

театральной 
студии 

 



 

 

 

 

 

14 

 

 

Проведение 

театрализованной 

конкурсной программы 

«Этих дней не смолкнет 

слава» 

 

 

 

 

Май 2024 г. 

 

 

 

Проведена конкурсная  программа, 

определены победители 

Заместитель 

директора по 

BP, педагог- 

организатор, 

руководитель 

театральной 

студии, 

классные 

руководител

и 

 

 

 

 

 

 

15 

 

 

 

Проведение 

театрализованной 

программы «Живая 

классика» 

 

 

 

 

 

Май 2024 г. 

 

 

 

 

 

Проведена программа, определены 

победители 

Заместитель 

директора по 

BP руководитель 

театральной 

студии, 

классные 

руководители, 

руководитель 

ШМО русского 

языка  и 

литературы 

 

 

 

16. 

Экскурсионные выезды 

по Республике Хакасия, 

посещение  театров, 

встречи с актерами 

театров Республики 

Хакасия,  г. Минусинска 

 

 

2024-2026 

Проведены экскурсии по местам 

обитания коренных народов 

Республики Хакасия, организованы 

встречи с актерами местных театров 

и   г.   Минусинска,   

посещение спектаклей по 

приглашению. 

Заместитель 

директора но 

BP, 

руководитель 

театральной 

студии 

 

 

Развитие кадрового потенциала 

 Участие в семинаре- 

совещании для 
 

Сформированы общие подходы к 

организации деятельности по 
Администрация 

 



 руководителей 

образовательных 

организации 

работы школьного театра 

 программе «Школьный театр»   

 

17 

Организация  участия  в 

Региональных курсах 

повышения квалификации 

для педагогов  школьных 

театров 

май-июнь 

2024 г., 

далее ежегодно 

Оказана методическая помощь 

педагогам—практикам в 

организации деятельности по    

программе 

«Школьный театр» 

Заместитель 

директора по 

методической 

работе 

 

 

 

 

18 

Участие в обучающих 

вебинарах для 

педагогических 

работников, 

реализующих программы 

Школьных театров 

 

 

 

2024 - 2026 гг. 

 

Оказана методическая помощь 

педагогам - практикам в организации 

деятельности по  программе 

«Школьный театр» 

 

 

Заместитель 

директора по BP 

 

 

 


